
รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ส านักศึกษาท่ัวไป 

 

หมวดที่ 1 ข้อมูลโดยทั่วไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
      0036013   ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร  
      Myanmar  for  Communication  

2. จ านวนหน่วยกิต 
      2  หนว่ยกิต  (1-2-3)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
      ปริญญาตรี  หมวดวชิาศึกษาท่ัวไป  และเป็นวิชาศึกษาทั่วไปเลือก  กลุ่มวิชาเลือกเพ่ิมเติม  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
           4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  Ms.May  Shwe  Sin  (อาจารย์ผู้ประสานงาน) 
           4.2 อาจารย์ผู้สอน  
                Ms.May  Shwe  Sin 

5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน 
      ภาคการศึกษาท่ี 1/2562 ชั้นปีที่ 1-4  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี) 
      ไม่มี  

8. สถานที่เรียน 
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
      วันอังคารที่ 2 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2562 

 

 



หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
      1. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความซื่อสัตย์สุจริตในชั้นเรียนได้ 
      2. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ ขยันหมั่นเพียร และอดทนในชั้นเรียนได้ 
      3. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกติกา และยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย                     
ในชั้นเรียนได้ 
      4. นิสิตสรุปความเข้าใจเกี่ยวกับความรู้ทางด้านภาษา ศาสนา และวัฒนธรรมของประเทศพม่าได้ 
      5. นิสิตค้นหาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับประเทศกัมพูชาได้อย่างน่าสนใจ และน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้                  
ในชีวิตประจ าวันได้  
      6. นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ รับผิดชอบต่อชุมชน และสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
      7. นิสิตยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และแสดงความคิดเห็นได้                    
อย่างเหมาะสม  
      8. นิสิตสามารถพูดและสื่อสารภาษาพม่าได้ถูกต้องและสอดคล้องกับสถานการณ์ตามที่ก าหนดได้ 
      9. นิสิตเลือกใช้สื่อมัลติมีเดียได้อย่างเหมาะสม และสามารถน าไปปรับใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
      1. เพ่ือให้นิสิตสามารถพัฒนาทักษะการใช้ภาษาพม่าได้อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้องเหมาะสมกับกาลเทศะ      
และเข้าใจวิธีการสื่อสารที่ถูกต้อง 
      2. เพ่ือปรับปรุงเอกสารประสอบการสอนและสื่อการสอนให้ทันสมัยสอดคล้องกับยุคปัจจุบัน   
      3. เพ่ือปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการทวนสอบ 

 

 

 

 

 

 

 



หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
      ค าศัพท์และการใช้ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน วัฒนธรรมและประเพณีท่ีเกี่ยวข้อง 
      Myanmar vocabulary and language use in daily-life communication, culture and tradition 

2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การ

ฝึกงาน 
การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย 15 ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา 

สอนเสริมตาม
ความต้องการ
ของนิสิต 

ฝึกปฏิบัติ 30 ชั่วโมง
ต่อภาคการศึกษา  

การศึกษาด้วย
ตนเอง 3 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 

 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
      อาจารย์ประจ าวิชาจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์
(เฉพาะรายที่ต้องการ)  

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.1 มีความซื่อสัตย์สุจริต ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความซื่อสัตย์สุจริต
ในชั้นเรียนได้ 
 

ผู้สอนก าหนดเงื่อนไขและชี้แจงข้อ
ปฏิบัติในการท างาน โดยไม่ให้ผู้เรียน
คัดลอกงานของผู้อื่น  

1. ประเมินจากใบงาน  
2. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมของผู้เรียน 

1.2 มีความรับผิดชอบ ขยันหม่ันเพียร และอดทน ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ 
ขยันหมั่นเพียร และอดทนในชั้นเรียนได้ 
 
 
 
 
 

1. ผู้สอนก าหนดวันเวลาในการส่งงาน
อย่างชัดเจน  
2. ผู้สอนสอนสอดแทรกหลักคุณธรรม
และจริยธรรมเกี่ยวกับการมีความ
รับผิดชอบในการท างาน การส่งงาน
ตรงต่อเวลา  
 

1. ประเมินจากการตรงต่อเวลา
ของนิสิตในการเข้าชั้นเรียน การ
ส่งงานที่ได้รับมอบหมาย การเข้า
ร่วมกิจกรรม  
2. ประเมินจากการสังเกต
พฤติกรรมของผู้เรียน 
 



1. คุณธรรม จริยธรรม  (ต่อ) 

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา 
 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมินผล 
 

1.2 มีความรับผิดชอบ ขยันหม่ันเพียร และอดทน ( ) 

 
และความขยันหมั่นเพียรในการท างาน 
เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักและให้
ความส าคัญในการพัฒนาตนเองให้ดีขึ้น 

 
 

1.3 มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เคารพกติกาขององค์กรและสังคม ยึดม่ันในหลักประชาธิปไตย ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย               
ตรงต่อเวลา เคารพกติกา และยึดมั่นใน  
หลักประชาธิปไตยในชั้นเรียนได้ 
 
 
 

ผู้สอนก าหนดเงื่อนไขและชี้แจง          
ข้อปฏิบัติในการประพฤติตนเมื่ออยู่ใน
ชั้นเรียน และให้ความส าคัญกับการ 
แต่งกาย ผู้เรียนต้องแต่งกายให้ถูกต้อง
ตามข้อปฏิบัติการแต่งกายของ
มหาวิทยาลัย 

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม
ของผู้เรียน 
 
 
 
 

2. ความรู้ 

ความรู้ที่ต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.5 มีความรอบรู้สากลที่จ าเป็นทั้งด้านภาษา ศาสนา และวัฒนธรรมทั้งในประเทศ อาเซียน และโลก ( ) 

นิสิตสรุปความเข้าใจเกี่ยวกับความรู้
ทางด้านภาษา ศาสนา และวัฒนธรรมของ
ประเทศพม่าได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เน้นการเรียนการสอนที่เป็น Active 
learning  
2. จัดให้มีการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
แลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างนิสิตเอกต่าง 
ๆ ได้ 
3. มีการใช้สื่อมัลติมีเดียที่น่าสนใจ
พร้อมอธิบายและยกตัวอย่างประกอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สังเกตจากพฤติกรรม            
การแสดงออกของนิสิตในขณะที่
เข้ารว่มกิจกรรมใน ชั้นเรียน 
2. ประเมินจากใบงาน 
3. ประเมินจากแบบทดสอบย่อย 
4. ประเมินจากการสอบกลางภาค 
5. ประเมินจากการสอบปลายภาค 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.2 สามารถค้นหาข้อมูล/หลักฐาน รวบรวมข้อมูล แปลความหมาย ลงความเห็น และสื่อความหมายข้อมูล          
ได้อย่างน่าเชื่อถือ ( ) 

นิสิตค้นหาและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
ประเทศพม่าได้อย่างน่าสนใจ และน า
ความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

ผู้สอนออกแบบกิจกรรมการเรียน    
การสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกการศึกษา
ค้นคว้าหาข้อมูลเกี่ยวกับประเทศพม่า
ได้ด้วยตนเอง   

1. ประเมินจากใบงาน 
2. การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
เมื่ออยู่ในชั้นเรียน 
 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน 
 

วิธีการประเมินผล 
 

4.2 มีวินัยในตันเอง มีความรับผิดชอบต่อตนเอง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ รับผิดชอบต่อชุมชน และสังคม                         
มีจิตสาธารณะ ( ) 

นิสิตปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ รับผิดชอบต่อชุมชน 
และสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 

ผู้สอนสอนสอดแทรกหลักคุณธรรมและ
จริยธรรมเกี่ยวกับการมีความ
รับผิดชอบในการท างาน และการมีวินัย
ต่อตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักและ
ให้ความส าคัญในการพัฒนาตนเองให้ดี
ขึ้น  

ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรม
การเรียนของผู้เรียน 
 
 
 
 

4.3 มีทักษะการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล ยอมรับความคิดเห็นและเคารพสิทธิ
เสรีภาพของคนอ่ืนและเห็นคุณค่าของความเป็นมนุษย์ ( )   

นิสิตยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล
โดยรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น            
และแสดงความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้สอนออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียน
ท างานเป็นทีม เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ท าให้
ผู้เรียนเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น
มากขึ้น อีกทั้งยังผู้เรียนได้สร้างมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนร่วมชั้นเรียนด้วย  
 
 
 
 
 

ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรม
การเรียนของผู้เรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข             
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

วิธีการสอน 
 
 

วิธีการประเมินผล 
 
 

5.1 สามารถใช้พม่าได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ใช้ภาษาพม่าในการสื่อสารได้ และใช้ภาษาต่างประเทศอ่ืนที่น่าสนใจ  
ในการสื่อสารที่จ าเป็นได้ ( )   

นิสิตสามารถพูดและสื่อสารภาษาพม่าได้
ถูกต้องและสอดคล้องกับสถานการณ์ตามที่
ก าหนดได้ 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝึก
ทักษะการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง 
การเขียน ในระหว่างผู้เรียน ผู้สอน 
และผู้เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ  
2. จัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียน
สามารถเข้าใจวัฒนธรรมของประเทศ
พม่าผ่านสื่อต่าง ๆ  
3. ออกแบบกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ใช้
ภาษาพม่าให้ได้มากที่สุด และมีความ
สอดคล้องกับชีวิตประจ าวัน 

1. แบบประเมินทักษะการพูด
ภาษาพม่า 
2. แบบประเมินทักษะการฟัง
ภาษาพม่า  
3. แบบประเมินทักษะการอ่าน
ภาษาพม่า  
4. แบบประเมินทักษะการเขียน
ภาษาพม่า  
 
 

5.5 สามารถเลือกและใช้วัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องอ านวยความสะดวก สื่อมัลติมีเดียต่าง ๆ  
ในการสื่อสาร และเทคโนโลยีท่ีจ าเป็นในชีวิตประจ าวันได้ดี ( ) 

นิสิตเลือกใช้สื่อมัลติมีเดียได้อย่างเหมาะสม 
และสามารถน าไปปรับใช้ได้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 
 
 

ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน 
ที่เน้นการเรียนรู้อย่างหลากหลาย                  
และส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ให้เหมาะสม เช่น การเปิดสื่อออนไลน์
ให้นิสิตได้และสัมผัสถึงการออกเสียง
ภาษาจากเจ้าของภาษาโดยตรง   
และสร้างทัศนคติท่ีดีต่อผู้เรียนในการ
เรียนรู้วัฒนธรรมของพม่ามากยิ่งขึ้น 

1. ประเมินจากใบงาน  
2. ประเมินโดยสังเกตพฤติกรรม
ของผู้เรียน  
 
 
 
 
 
 

 

 

 



หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

ครั้งที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/ 
สื่อการสอนที่ใช้ 

ผู้สอน 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

อธิบายรายวิชา เนื้อหา 
กิจกรรมการเรียนการสอน 
วิธีการประเมินผล ความรู้
ทั่วไปเก่ียวกับประเทศเมียนมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1) อาจารย์และนิสิตท าข้อตกลง/กติกา 
ในการเข้าเรียน  
- การเข้าเรียน  
- 15 นาที ถือว่าสาย  
- สายสองครั้งเท่ากับขาดเรียน  
- ลาต้องมีหลักฐาน  
- บรรยาย  
- ถาม - ตอบ  
แทรกคุณธรรมจริยธรรมที่มีของข้อตกลง  
2) การสอบย้อนหลัง  
- กรณียื่นล่วงหน้า 2 วันท าการต้อง         
มีค าสั่งมหาวิทยาลัย  
- กรณียื่นย้อนหลังภายใน 2 วันท าการ 
ต้องมีหลักฐาน  

Ms. May  Shwe  Sin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับภาษา
พม่า แนะน าอักษร : 
พยัญชนะ และสระ  

3 
 
 

- บรรยาย/ซักถาม  
- ฟังเพลงพยัญชนะลาว  
- ฝึกอ่านออกเสียง และเขียนพยัญชนะ  

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 

3 
 
 
 

แนะน าอักษรพม่า : สระ 
วรรณยุกต์ และตัวเลข  
 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- ฟังคลิปตัวอย่างการสนทนา  

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

การสะกดค า 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- ฝึกสนทนา 
 
 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 
 
 



ครั้งที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/ 
สื่อการสอนที่ใช้ 

ผู้สอน 

5 
 
 
 

การทักทาย และการแนะน า
ตัว วัฒนธรรม : เทศกาล 
สงกรานต์พม่า 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- ฝึกสนทนา 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

6 
 
 

ในห้องเรียนของเรา 
 
 

3 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 

7 
 
 
 

ครอบครัวของเรา วัฒนธรรม : 
เทศกาลกะซง 
 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน 
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- ฝึกสนทนา  

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

8 สอบกลางภาค 2 สอบกลางภาค - 

9 
 
 
 

การแนะน าตัวเอง และ 
แนะน าครอบครัวของเรา 
 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- สนทนา  

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

10 
 
 
 

การซื้อของที่ตลาด ความเชื่อ
ต่าง ๆ ของชาวพม่า 
 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- สนทนา 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

11 
 
 
 

การแต่งกาย ประพณี                
งานแต่งงานของชาวพม่า 
 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point 
- บรรยาย/ซักถาม  
- ฟังคลิปตัวอย่างการสนทนา 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

12 
 
 
 
 
 

วันและเวลา 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- สนทนา 
 
 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

ครั้งที่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนรู้/วิธีสอน/ 
สื่อการสอนที่ใช้ 

ผู้สอน 

13 
 
 
 

อาหารพม่า และวัฒนธรรม
การกินของชาวพม่า 
 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- ฟังคลิปตัวอย่างการสนทนา 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

14 
 
 
 

สุขภาพ 
 
 
 

3 
 
 
 

-หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- สนทนา 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

15 
 
 
 

การท่องเที่ยว 
 
 
 

3 
 
 
 

- หนังสือประกอบการเรียน  
- Power point  
- บรรยาย/ซักถาม  
- ฟังคลิปตัวอย่างการสนทนา 

Ms.May  Shwe  Sin 
 
 
 

16 น าเสนองานกลุ่ม 3 น าเสนองานกลุ่ม Ms.May  Shwe  Sin 

17 สอบปลายภาค 2 สอบปลายภาค - 



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

2.1 การวัดผล 

      

วิธีการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

หมวดที่ 1 
คุณธรรม จริยธรรม 

หมวดที่ 2 ด้าน
ความรู้ 

หมวดที่ 3 ด้าน
ทักษะทางปัญญา 

หมวดที่ 4 ทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

หมวดที่ 5 ด้านการ
คิดวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล(%) 

1. การเข้าเรียน และรวม
กิจกรรมในชั้นเรียน 

1-17 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.2,  4.3,  5.1,  10 

2. เก็บคะแนนฟังพูดอ่าน
เขียน 

2-15 1.1,1.2,  2.5,  3.2,  4.2,4.3,  5.1,5.5,  20 

3. น าเสนอเสนองาน 16 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.2,  4.2,4.3,  5.1,  10 

4. แบบฝึกหัดทายบทเรียน 1-16 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.2,  4.2,4.3,  5.1,5.5,  10 

5. สอบปลายภาค 17 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.2,  4.2,4.3,  5.1,5.5,  25 

6. สอบกลางภาค 8 1.1,1.2,1.3,  2.5,  3.2,  4.2,4.3,  5.1,5.5,  25 

รวม 
      

100 



2.2 การประเมินผล 

ช่วงเกรด เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

0-49 F 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน 
      1. OKELL, J. Burmese : an Introduction to Literary Style. Northern Illinois University, 2010.  
      2. An Introductory course in Myanmar Language, Yangon University of Foreign Languages, 
Myanmar. 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญที่นิสิตจ าเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม 
      1. หนังสือประกอบรายวิชา ภาษาพม่าเพ่ือการสื่อสาร 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน าที่นิสิตควรศึกษาเพิ่มเติม 
      1. เจิมศักดิ์ ปิ่นทอง. (2547). รู้ทันภาษา รู้ทันการเมือง. กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์ฃอคิดด้วยตน. ขวัญชนก พันธุฟัก.
(2554). การสื่อสารและการปรับตัวของแรงงานพม่าในสังคมไทย.วิทยานิพนธ์นเทศศาสตร์มหาบัณฑิต สาขานิเทศ
ศาสตร์: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
      1. การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ท าโดยให้นิสติเข้าประเมินผลการเรียนการสอนทางเว็บไซต์                     
ของมหาวิทยาลัย และเอกสารประเมินการสอน  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
      1. นิสิตทุกคนต้องเข้าประเมินการสอนของอาจารย์ผ่านระบบประเมินออนไลน์  
 



3. การปรับปรุงการสอน 
      1. สัมมนาการจัดการเรียนการสอน เพื่อหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพัฒนารายวิชา   

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
      1. ในระหว่างกระบวนการสอนของรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้
ในรายวิชาได้จากการสอบถามนิสิต หรือการสุ่มตรวจผลงานของนิสิต รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบย่อย         
และมีกระบวนการตรวจสอบ 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
      1. จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา จะมีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและ
รายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากข้ึน คือ ปรับปรุงรายวิชาทุกปีตามข้อเสนอแนะที่ได้รับจากคณะกรรมการ             
ทวนสอบฯ 

 


